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Številka: 160/10-SS

VSEM KLUBOM

ZADEVA:
Interni razpis za vodstvo reprezentanc NTZS 
Strokovni svet NTZS v skladu 2. sklepom sprejetim na 4. seji 17.06.2010, in s potrditvijo predloga sklepa s strani Izvršnega odbora, korespondenčne seje 12.07.2010, objavlja razpis za vodstvo reprezentanc, ki ga skladno s 36. členom Pravil NTZS sestavljajo:
1. direktor reprezentanc NTZS
Pogoji:

· vsaj VI. stopnja izobrazbe,

· najmanj 3 let delovnih izkušenj v športu,

· znanje vsaj enega tujega jezika,

· obvladovanje procesov v športu (organizacijski, strokovni, marketinški vidik,…)
· obvladanje osnov računalništva,

· vozniški izpit B kategorije.

Opis dela:

· usklajevanje programov dela reprezentanc

· vodenje, organizacija in izvedba programov reprezentanc

· sodelovanje pri promocijskih in marketinških projektih NTZS

· sodelovanje in obveščanje IO NTZS o delu ekip in igralcev

Natančneje bo opis dela opredeljen s pogodbo med NTZS in direktorjem reprezentanc.

Funkcija bo v skladu s sklepi Izvršnega odbora, sprejetimi na 3. seji, dne 13.12.2006, honorirana v višini 400,00 EUR bruto. 

Prošnji je potrebno predložiti opis in povzetek dosedanjega dela ter vizijo in program dela za prihodnje 4-letno obdobje
2. državni selektor NTZS za člane.

Pogoji:

· vsaj V. stopnja izobrazbe,

· najmanj 3 let delovnih izkušenj v trenerstvu,

· A ali B licenca ZNTTS,

· znanje tujega jezika,

· obvladanje osnov računalništva,

· vozniški izpit B kategorije.

Opis dela:

· izdelava letnega in dolgoročnih načrtov za ekipo
· usklajevanje programov dela reprezentanc

· vodenje, organizacija in izvedba programov reprezentanc

· izdelava poročil o delu ekip in igralcev

· sodelovanje pri promocijskih in marketinških projektih NTZS

· sodelovanje in obveščanje direktorja reprezentanc o delu ekip in igralcev

Natančneje bo opis dela opredeljen s pogodbo med NTZS in med selektorjem za člane.

Funkcija bo v skladu s sklepi Izvršnega odbora, sprejetimi na korespondenčni seji z dne 12.07. honorirana v višini 500,00 EUR bruto/mesec.
Prošnji je potrebno predložiti opis in povzetek dosedanjega dela ter vizijo in program dela za prihodnje 4-letno obdobje
3. državni selektor NTZS za članice.

Pogoji:

· vsaj V. stopnja izobrazbe,

· najmanj 3 let delovnih izkušenj v trenerstvu,

· A ali B licenca ZNTTS,

· znanje tujega jezika,

· obvladanje osnov računalništva,

· vozniški izpit B kategorije.

Opis dela:

· izdelava letnega in dolgoročnih načrtov za ekipo
· usklajevanje programov dela reprezentanc

· vodenje, organizacija in izvedba programov reprezentanc

· izdelava poročil o delu ekip in igralcev

· sodelovanje pri promocijskih in marketinških projektih NTZS

· sodelovanje in obveščanje direktorja reprezentanc o delu ekip in igralcev

Natančneje bo opis dela opredeljen s pogodbo med NTZS in med selektorjem za članice.

Funkcija bo v skladu s sklepi Izvršnega odbora, sprejetimi na korespondenčni seji z dne 12.07. honorirana v višini 500,00 EUR bruto/mesec.

Prošnji je potrebno predložiti opis in povzetek dosedanjega dela ter vizijo in program dela za prihodnje 4-letno obdobje
4. državni selektor NTZS za mladince, kadete.

Pogoji:

· vsaj V. stopnja izobrazbe,

· najmanj 3 let delovnih izkušenj v trenerstvu,

· A ali B licenca ZNTTS,

· znanje tujega jezika,

· obvladanje osnov računalništva,

· vozniški izpit B kategorije.

Opis dela:

· izdelava letnega in dolgoročnih načrtov za ekipo

· usklajevanje programov dela reprezentanc

· vodenje, organizacija in izvedba programov reprezentanc

· izdelava poročil o delu ekip in igralcev

· sodelovanje pri promocijskih in marketinških projektih NTZS

· sodelovanje in obveščanje direktorja reprezentanc o delu ekip in igralcev

Natančneje bo opis dela opredeljen s pogodbo med NTZS in med selektorjem za mladince, kadete.

Funkcija bo v skladu s sklepi Izvršnega odbora, sprejetimi na korespondenčni seji z dne 12.07. honorirana v višini 400,00 EUR bruto/mesec.

Prošnji je potrebno predložiti opis in povzetek dosedanjega dela ter vizijo in program dela za prihodnje 4-letno obdobje

5. državni selektor NTZS za mladinke, kadetinje.

Pogoji:

· vsaj V. stopnja izobrazbe,

· najmanj 3 let delovnih izkušenj v trenerstvu,

· A ali B licenca ZNTTS,

· znanje tujega jezika,

· obvladanje osnov računalništva,

· vozniški izpit B kategorije.

Opis dela:

· izdelava letnega in dolgoročnih načrtov za ekipo

· usklajevanje programov dela reprezentanc

· vodenje, organizacija in izvedba programov reprezentanc

· izdelava poročil o delu ekip in igralcev

· sodelovanje pri promocijskih in marketinških projektih NTZS

· sodelovanje in obveščanje direktorja reprezentanc o delu ekip in igralcev

Natančneje bo opis dela opredeljen s pogodbo med NTZS in med selektorjem za mladinke, kadetinje.
Funkcija bo v skladu s sklepi Izvršnega odbora, sprejetimi na korespondenčni seji z dne 12.07. honorirana v višini 400,00 EUR bruto/mesec.

Prošnji je potrebno predložiti opis in povzetek dosedanjega dela ter vizijo in program dela za prihodnje 4-letno obdobje
Pisne prijave z dokazili in zahtevanimi prilogami pošljite do 28. julija 2010 na naslov: Namiznoteniška zveza Slovenije, Celovška cesta 25, Ljubljana, z oznako »Razpis«. Pri kandidatih za mesto direktorja reprezentanc so zaželene kandidature, v katerih bo kandidat predstavil celotno vodstvo reprezentanc (direktor + 4 selektorji).






Predsednik Strokovnega sveta NTZS










Janez Bončina, l.r.
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